* K x
* *
* *

* *
* x K

UNIUNEA EUROPEANA Instruments Structurale
2014-2020

Nr.136230.160421.01 din 16.04.2021

Solicitare de oferte de pret

Cod proiect: 136230

Titluproiect: Majorat

Beneficiar: FUNDATIA SFANTUL FRANCISC
Titlu dosar de achizitie: Consiliere psihologica

Tip achizitie: servicii

in luna septembrie 2020 a fost semnat Contractul de finantare pentru proiectul ,, Majorat”, cod MySMIS
136230, proiect co-finantat din Programul Operational Capital Uman 2014-2020.

Proiectul va fi implementat in regiunea Vest, in judetele Timis, Arad si Hunedoara, cu accent pe localitatile
Dorobanti, Jimbolia, Deva, Petrosani, toate fiind locatii unde Fundatia Sfantul Francisc administreaza centre
rezidentiale (case si camine).

Proiectul are ca obiectiv general facilitarea tranzitiei din sistemul institutionalizat catre viata independenta si
sprijinirea integrarii socio-profesionale a tinerilor din Regiunea Vest, judetele: Hunedoara, Arad si Timis.

Prin dezvoltarea si furnizarea de servicii comunitare pentru persoanele din grupul tintd, in vederea
dezvoltarii abilitatilor necesare pentru a putea avea o viata independenta la parasirea institutiei rezidentiale,
in vederea facilitarii integrarii pe piata muncii, precum si in vederea asigurarii unei locuinte, proiectul va
contribui in mod direct la realizarea obiectivelor specifice 4.12 si 4.13 din cadrul POCU.

Grupul tinta al proiectului este format din 126 de persoane, dintre care 40 de persoane fac parte din
categoria persoanelor institutionalizate: copii si tineri (cu varsta minima de 16 ani impliniti la momentul
intrarii in operatiune) si 86 de persoane care fac parte din categoria care au parasit sistemul de protectie
incepand din anul 2016 (cu varsta maxima de 25 de ani la momentul intrarii in operatiune).

Obiectivele specifice ale proiectului sunt urmatoarele:

o imbun3titirea accesului la servicii sociale de calitate pentru 126 de copii si tineri institutionalizati si
post-institutionalizati, prin dezvoltarea si furnizarea de programe de servicii integrate, incluzand
servicii in vederea dobandirii abilitatilor de viata independenta si servicii de consiliere psihologica.

e Cresterea sanselor de integrare pe piata muncii a 60 a de persoane din grupul tinta, prin furnizarea
unui program integrat de sprijin incluzand informare si consiliere profesionald, formare profesionala
prin cursuri de calificare si sprijin in cautarea unui loc de munca.

e Cresterea gradului de incluziune sociala a 70 de tineri cu varsta peste 18 ani din grupul tinta, prin
asigurarea de servicii de locuire tip Prima camera.

in randul persoanelor institutionalizate: copii si tineri (cu varsta minima de 16 ani impliniti la momentul
intrarii in operatiune) exista nevoia dezvoltarii deprinderilor de viatd independenta, pentru o perioada cat
mai indelungata, astfel incat in momentul parasirii sistemului de protectie sa fie pregatiti pentru trecerea la
viata independenta.

Pentru a veni Tn sprijinul copiilor institutionalizati Tn abordarea acestei nevoi, proiectul propune diverse
activitati de dezvoltare a abilitatilor de viatd idependentd, precum si activitati de terapie ocupationald si
artistica, prin care va fi dezvoltata o varietate larga de abilitati de viata.
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Fundatia Sfantul Francisc intentioneaza sa utilizeze o parte din aceste fonduri pentru achizitia servicii de
consiliere psihologica.

Valoarea totala estimata pentru aceste servicii este: 68,640 lei fara TVA (Sprijin in cautarea unui loc de
munca: 8,640 lei + Serviciile de informare si consiliere profesionala: 60,000 lei fdrd TVA).

L Descrierea serviciilor
Sprijin in cautarea unui loc de munca

Subcontractantul va fi responsabil pentru desfasurarea activitatilor, inclusiv pentru asigurarea expertilor
si resurselor materiale pentru aceste activitati. 36 de tineri vor beneficia de 3 ore de sprijin in cautarea
unui loc de munca in medie, reprezentand in total 108 ore (36 de tineri x 3 ore in medie - minim 2 ore,
maxim 4 ore, conform necesitatilor individuale ale membrilor grupului tinta).

Procesul de sprijin in gasirea unui loc de munca va implica urmatorii pasi pentru fiecare tanar beneficiar:

- identificarea locului de munca,

- abordarea angajatorului, inclusiv propunerea unui tanar care corespunde cerintelor unui loc de
munca,

- pregatire pentru aplicare prin colectarea de informatii privind sarcinile si responsabilitatile postului
si discutarea acestuia cu tanarul aplicant, redactarea CV-ului si a scrisorii de motivatie, pregatirea
pentru prezentarea la interviul de angajare, discutarea motivelor posibile de respingere

- incheierea procesului prin pregatirea integrarii la noul loc de munca, respectiv abordarea pozitiva a
obiectiilor si gestionarea esecului in cazul in care interviul de angajate nu are succes.

Serviciile de informare si consiliere profesionala

Serviciile de informare si consiliere profesionala: fiecare tanar, beneficiar al programului integrat va fi
implicat in activitati de dezvoltare a abilitatilor de viata pentru o perioada minima de 3 luni, dar nu mai
mult de 9 luni (reprezentand in medie 6 luni per persoana), si va beneficia de minim 2 sesiuni de
consiliere psihologica pe luna, pe toata durata interventiei, reprezentand in total 200 ore.

Informarea si consilierea profesionala va include sedinte individuale si in grup prin care se va intreprinde:

- evaluarea personalitatii si a preferintelor vocationale prin chestionare si/sau teste psihologice,

- dezvoltarea abilitatilor si a increderii in sine in procesul luarii deciziilor privind cariera,

- instruirea in metode si tehnici de cautare si obtinere a unui loc de munca (abordarea resurselor de
identificare a unui loc de munca, modalitati de prezentare la interviu, intocmire CV si scrisori de
intentie).

Instrumentele si metodele utilizate vor include:

- discutii individuale semidirijate,

- chestionare de personalitate si vocationale,

- asistenta in completarea unui CV personalizat,

- asistenta in redactarea unei scrisori de motivatie,
- jocuriderol,

- simulari ale unor situatii de viata.

Pe parcursul informarii si consilierii profesionale pentru fiecare beneficiar se va intocmi cel putin un plan
individualizat de actiune, un CV personalizat, un model de scrisoare de intentie, un chestionar de
evaluare a intereselor, un raport de evaluare psihologica si o recomandare privind inscrierea la un curs
de calificare.
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Propunerea tehnico-financiara va fi elaboratad respectand detalierea din documentul acesta si se va atasa
dovada acreditarii a furnizorului de servicii specializate pentru stimularea ocuparii fortei de munca.

Preturile unitare vor fi exprimate in RON, fara TVA, defalcat in felul urmator:

Pret
Nr. Denumirea unitar
. Descrierea serviciului Cantitate . Pret Total
crt. serviciului fara TVA
—ron
Sprijin in cautarea 3 ore de sprijin in cautarea
1. unui loc de unui loc de munca in medie x 108 ore
munca 36 de persoane
3 ore de informare si consiliere
individuala, cate 3 sesiuni
T 180 ore
individuale de cate 1 ore
Serviciile de pentru 60 persoane
informare si ——
2 - 2 sedinte in grup pentru
consiliere . . ] .
. fiecare beneficiar. Sedintele in
profesionala
grup vor avea o durata de cate 20 ore
1 ora.
10 grupe x 2 ore
TOTAL VALOARE fara TVA
Valoare TVA

Oferta dvs. va fi transmisd prin e-mail (office@magnificat.ro) si trebuie sa ramana valabild 45 de zile de la
data limita de depunere a ofertei de pret. Nu se accepta oferta alternativa.

Plata se va efectua pe baza procesului verbal de receptie cantitativa si calitativa a serviciilor livrate, in
maxim 30 de zile de la emiterea facturii. Serviciile vor fi receptionate lunar.

Termenul limita pentru depunerea ofertelor :

Data de 23.04.2021, orele 14:00

Persoana de contact Nagy Gabor, e-mail: office@magnificat.ro, tel: 0745-218-418.

Ofertele vor fi evaluate si contractul va fi acordat entitatii care oferda cele mai multe avantaje pentru
realizarea scopului proiectului pentru articolele si cantitatile solicitate, respectiv se incadreaza in limitarile

bugetare.

Tntocmit de Digitally signed
’ Gabor sy cbormng

Nagy Gabor Date:

Manager de proiect Nagy P (A

Aprobat de,
Bojte Csaba  Csaba payions
Presedinte  Bojte T
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